
Hoy nos hemos concentrado para mostrar nuestro rechazo y nuestro más profundo descontento
ante las propuestas planteadas por el Gobierno, que atentan directamente contra millones
de trabajadores de este país (meternos mano al bolsillo). El problema de este recorte de
salarios de los trabajadores públicos, y de la sanidad castellano manchega en particular, es la
siguiente pregunta ¿cuándo podremos recuperar lo cercenado por esta medida?. En enero se
nos aplicó una subida del 0,30%, con lo que las nóminas de muchos trabajadores se redujeron
respecto a diciembre por la subida del IRPF. Consideramos que es un asalto a la dignidad
como trabajadores sobre los que va a caer el peso de este desastre. Cuando el Sr.Botín y
sus homólogos dan las cifras de beneficios, no se acuerdan de nosotros a la hora del reparto,
nosotros que en definitiva somos los hipotecados.

Desde SIC-GS, SATSE, CEMS Y SAE queremos manifestar nuestro más enérgico rechazo
ante esta medida que se produce por primera vez en la historia de este País.

Valga como ejemplo, que si para un trabajador mileurista el recorte del 5% le situaría en
salarios inferiores al año 2007, a los altos cargos de la Junta de Comunidades de Castilla la
Mancha un recorte del 15% dejaría sus salarios entre un 60% y un 80% por encima de lo que
cobraban en 2007, todo ello debido a la espectacular subida que se aplicaron en el año 2008,
que oscilaron entre el 95% del Señor Presidente y el 100% de sus Consejeros. ¿Es que
sabían lo que estaba sucediendo e intuían que más adelante se tendrían que ajustar el sueldo
y se cubrieron las espaldas.? ¿Es que los excesos de la Banca y las incompetencias de los
políticos las tenemos que pagar siempre los mismos.? ¿Es que no hay gastos superfluos e
innecesarios, que habría que suprimir antes de rebajar los salarios?

No sabemos si deberíamos pedir perdón por ser trabajadores públicos. Desde el año 88 hemos
soportado 3 congelaciones salariales absolutas, nunca hemos tenido revisión salarial según
IPC real. Esto significa, por ejemplo, que desde el año 84 hasta el 2009, los trabajadores
públicos llevamos una pérdida de poder adquisitivo respecto del resto de trabajadores
españoles en torno al 35% ó 40% (y nunca nos ha defendido nadie). Los primeros en
apretarse el cinturón, en arrimar el hombro y en ser solidarios, en tiempos de crisis, somos los
trabajadores públicos. ¿Y CUÁNDO LOS TIEMPOS ERAN DE “BONANZAS”?, ¿alguien
se acordó del “cinturón o del hombro” de los trabajadores públicos?, tajantemente NO.
Por último, creemos, que los que realmente deben PEDIR PERDÓN A TODA LA
SOCIEDAD, POR ESTA SITUACIÓN DE CRISIS, SON NUESTROS POLÍTICOS
–DE IZQUIERDAS Y DE DERECHAS, Y SI HAY ALGUNO DE “CENTRO”
TAMBIÉN- QUE SE HAN ENRIQUECIDO CON PODER O CON DINERO DE LOS
BUENOS AÑOS ECONÓMICOS ANTERIORES, A TODOS LOS ESPECULADORES
Y POR SUPUESTO, TAMBIÉN A LOS BANQUEROS, POR QUEJARSE TANTO DE
OBTENER MENOS BENEFICIOS QUE EN AÑOS ANTERIORES.

¡NO AL RECORTE SALARIAL!
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